oy 4, Katholische
oAl KiTa gGmbH
TR _ »Saarland

Umfang: Vollzeit 30 h Wir suchen zur Verstarkung unseres Teams
Befristung: unbefristet

Verglitung: KAVO eine padagogische Fachkraft (m/w/d)
Beginn: ab sofort fur die kath. Kita Clara-Fey in Ottweiler
Bewerbungsfrist: 31.01.2024

Wir erwarten:
e eine abgeschlossene Ausbildung als staatl. anerkannte/r

Die Katholische KiTa gGmbH Saarland ist eine gemeinnlitzige Erzieher*in
Tragergesellschaft Katholische Kindertageseinrichtungen im e professionelles padagogisches Handeln orientiert am
Saarland mbH. Zurzeit sind 154 Kindertageseinrichtungen un- Rahmenleitbild fir kath. Kitas im Bistum Trier, Leitbild
ter dem Dach der Katholischen KiTa gGmbH Saarland zusam- Katholische KiTa gGmbH Saarland und Saarl. Bildungs-
mengeschlossen. programm sowie den gesetzlichen Grundlagen
Wir beschéaftigen aktuell ca. 3.300 Mitarbeitende. e Umsetzung der pad. Konzeption des Standortes
e konstruktive Zusammenarbeit mit dem Team, dem
Wir sind eine 5 gruppige Kinderta- Trager, den Eltern und den anderen
geseinrichtung im Ortskern von Kooperationspartnern im Sozialraum
Ottweiler. Urspriinglich war unser e Verantwortungsbewusstsein, Zuverldssigkeit und
Kindergarten ein Nonnenwohn- Flexibilitat
heim. Dadurch stehen uns viele e Begeisterungsfahigkeit und Freude an der Arbeit mit
Rdume auf drei Etagen zur Verfi- Kindern und ihren Familien
gung, die es uns moglich machen, e Teamgeist und Kommunikationsfahigkeit
den Kindern vielféltige Angebote in e partizipative Haltung
den unterschiedlichsten Bildungs- e Anerkennung der Ziele und Werte der kath. Einrichtung
bereichen zu bieten. e konstruktive Mitarbeit und aktiver Einsatz bei der Um-
Aktuell betreuen wir innerhalb un- setzung von Kinderrechten sowie dem Schutz von Kin-
serer taglichen Offnungszeit von dern und Jugendlichen
07:00 Uhr bis 17:00 Uhr 97 Kinder
im Alter von drei Monaten bis Wir bieten:
Schuleintritt in drei Kindergarten- e eine bedeutsame, spannende und zukunftsorientierte
und zwei Krippengruppen. Wir Tatigkeit mit viel Eigenverantwortung und
zeichnen uns als qualifiziertes, en- Gestaltungsméglichkeiten
gagiertes Team aus, das sich stetig e ein familienfreundliches Arbeitsumfeld
fort- und weiterbildet. e engagierte und teamorientierte Kolleg*innen

Flr uns ist es von groRer Bedeutung in harmonischer Atmo-
sphdre an gemeinsamen Zielen zu arbeiten, bei denen das
Kind als Individuum mit seiner Personlichkeit, Einzigartigkeit
und Wirde im Mittelpunkt steht.

e kontinuierliche Qualifizierungsmoglichkeiten

e personliche und verlassliche Ansprechpartner*innen in-
nerhalb des Unternehmens

e ein Rahmenschutzkonzept zur Pravention gegen Gewalt,
insbesondere sexualisierte Gewalt

e ein Betriebliches Gesundheitsmanagement

e tarifgebundene Bezahlung (KAVO f. das Bistum Trier)

e eineinteressante und garantierte Zusatzversorgung

e verschiedene attraktive Benefits

Ruckfragen zur ausgeschriebenen Stelle beantwortet Ihnen sehr gerne:

Frau Gaby Glnther, Gesamtleitung, Telefon 06821/942806 | G.guenther@kita-saar.de

Ihre aussagekraftige Bewerbung schicken Sie bitte an:

Kath. Kindertageseinrichtung Clara-Fey, Herrengartenstr. 2, z. Hd. Frau Susanne Scheidhauer, 66564 Ottweiler
Oder per Mail: clara_fey-ottweiler@kita-saar.de oder g.guenther@kita-saar.de

Postalisch eingereichte Bewerbungsunterlagen werden nicht zurlickgesendet.

www.kita-saar.de
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