g, Katholische
KiTa gGmbH
Saarland

Umfang: Vollzeit/Teilzeit Wir suchen zur Verstarkung unseres Teams
Befristung: unbefristet
Vergltung: KAVO Trier eine padagogische Fachkraft (m/w/d)
Beginn: . schnellstmoglich Bereich Kita/Krippe
Bewerbungsfrist: 19.03.2024 flr die kath. Kindertageseinrichtung St. Josef
in Merzig
Die Katholische KiTa gGmbH Saarland ist eine gemeinnit- )
zige Tragergesellschaft Katholische Kindertageseinrich- Wir erwarten:
tungen im Saarland mbH. Zurzeit sind 154 Kindertagesein- * eine abgeschlossene Ausbildung als staatl. aner-
richtungen unter dem Dach der Katholischen KiTa gGmbH kannte/r Erzieher*in Berufserfahrung, Studium
Saarland zusammengeschlossen. e Qualifizierung als PAL, Krippenfachkraft
Wir beschéftigen aktuell ca. 3.300 Mitarbeitende. o professionelles padagogisches Handeln orientiert am
Rahmenleitbild fur kath. Kitas im Bistum Trier, Leitbild
Kurzvorstellung der Kindertageseinrichtung: Katholische KiTa gGmbH Saarland und Saarl. Bildungs-
Die kath. Kindertageseinrichtung St. Josef in Merzig bietet programm sowie den gesetzlichen Grundlagen
Platz fiir insgesamt 129 Krippen- und Kindergartenkinder. e Umsetzung der pad. Konzeption des Standortes
Neben Aktionen und Projekten ist die eigenstindige Ent- e konstruktive Zusammenarbeit mit dem Team, dem
wicklung des Kindes sowie die alltagsintegrierte sprachli- Trager, den Eltern und den anderen
che Bildung im Fokus der padagogischen Arbeit. Durch die Kooperationspartnern im Sozialraum
Teilnahme am Landesprojekt ,Sprach-Kita“ gehen eine e Verantwortungsbewusstsein, Zuverldssigkeit und
Starkung der kindlichen Partizipation sowie eine sprachli- Flexibilitat
che bzw. mediale Bildung und Erziehung der Kinder Hand e Begeisterungsfahigkeit und Freude an der Arbeit mit
in Hand. Weitere Schwerpunkte bilden die Bereiche Bewe- Kindern und ihren Familien
gung, Forschen und Experimentieren. e Teamgeist und Kommunikationsfahigkeit
Aktuell befindet sich die Kita in der Auslagerung in einem e partizipative Haltung
an das vorherige Gebdude angrenzenden Neubau und e Anerkennung der Ziele und Werte der kath. Einrichtung
wartet gespannt auf die Fertigstellung der Umbau- und Er- e konstruktive Mitarbeit und aktiver Einsatz bei der
weiterungsmalnahmen ihres Hauses. Umsetzung von Kinderrechten sowie dem Schutz von

Kindern und Jugendlichen

Wir bieten:

e eine bedeutsame, spannende und zukunftsorientierte
Tatigkeit mit viel Eigenverantwortung und
Gestaltungsmoglichkeiten

e ein familienfreundliches Arbeitsumfeld

e engagierte und teamorientierte Kolleg*innen

e kontinuierliche Qualifizierungsmoglichkeiten

e personliche und verlassliche Ansprechpartner*innen
innerhalb des Unternehmens

e ein Rahmenschutzkonzept zur Pravention gegen Ge-
walt, insbesondere sexualisierte Gewalt

e ein Betriebliches Gesundheitsmanagement

e tarifgebundene Bezahlung (KAVO f. das Bistum Trier)

e eine interessante und garantierte Zusatzversorgung

e verschiedene attraktive Benefits

Ruckfragen zur ausgeschriebenen Stelle beantwortet lhnen sehr gerne:
Frau Bianca Spindler-Hoffmann, Gesamtleitung, Telefon 06861-993637.
Ihre aussagekraftige Bewerbung schicken Sie bitte z. Hd. Frau Bianca Spindler-Hoffmann, Gutenbergstr. 2b, 66663 Merzig,

E-Mail: b.spindler-hoffmann@kita-saar.de
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Postalisch eingereichte Bewerbungsunterlagen werden nicht zuriickgesendet.



