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Die Katholische KiTa gGmbH Saarland ist eine gemeinnüt-
zige Trägergesellschaft Katholische Kindertageseinrich-
tungen im Saarland mbH. Zurzeit sind 154 Kindertagesein-
richtungen unter dem Dach der Katholischen KiTa gGmbH 
Saarland zusammengeschlossen. 
Wir beschäftigen aktuell ca. 3.300 Mitarbeitende. 
 
Die Katholische Kindertageseinrichtung St. Michael in 
Körprich ist eine siebengruppige Einrichtung mit drei Kin-
dergartengruppen und vier Krippengruppen. 
Es werden insgesamt 117 Kinder im Alter von 8 Wochen 
bis 6 Jahre in unterschiedlichen Betreuungsformen be-
treut. 
Es ist unser Ziel, dass sich Kinder zu selbstwirksamen und 
aktiven Mitgliedern der Gesellschaft entwickeln. 
Wichtig ist uns, dass die Kinder und Familien sich in unse-
rer Einrichtung wohl fühlen und Erlebtes als Bereicherung 
erfahren und partizipativ mitgestalten. 
 

 

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams 
 

einen Hausmeister (m/w/d) 
für die kath. Kita St. Michael in Nalbach-Körprich 

 
Wir erwarten: 

 Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten 

 eigenverantwortliches Arbeiten sowie nach Anwei-
sung 

 gute Zusammenarbeit mit dem Personal der Kinder-
tageseinrichtung 

 Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit und 
Flexibilität 

 partizipative Haltung 

 Anerkennung der Ziele und Werte der kath. Einrichtung 

 konstruktive Mitarbeit und aktiver Einsatz bei der 
Umsetzung von Kinderrechten sowie dem Schutz von 
Kindern und Jugendlichen 

 
Wir bieten: 

 ein interessantes und zukunftsorientiertes Aufgaben-
gebiet 

 engagierte und teamorientierte Mitarbeitende 

 persönliche und verlässliche Ansprechpartner*innen 
innerhalb des Unternehmens 

 ein Rahmenschutzkonzept zur Prävention gegen Ge-
walt, insbesondere sexualisierte Gewalt 

 ein Betriebliches Gesundheitsmanagement 

 tarifgebundene Bezahlung (KAVO f. das Bistum Trier) 

 eine interessante und garantierte Zusatzversorgung 

 verschiedene attraktive Benefits 

Rückfragen zur ausgeschriebenen Stelle beantwortet Ihnen sehr gerne: 
Frau Franziska Ney Gesamtleitung, Gesamtleitung, Telefon 06831 1271815. 
Ihre aussagekräftige Bewerbung schicken Sie bitte z. Hd. Frau Franziska Ney Gesamtleitung, Hüttenwerkstraße 21, 66763 
Dillingen 
oder online unter: f.ney@kita-saar.de 

Postalisch eingereichte Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesendet. 
www.kita-saar.de 
 

http://www.kita-saar.de/

