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Die Katholische KiTa gGmbH Saarland ist eine gemeinnüt-
zige Trägergesellschaft Katholische Kindertageseinrich-
tungen im Saarland mbH. Zurzeit sind 154 Kindertagesein-
richtungen unter dem Dach der Katholischen KiTa gGmbH 
Saarland zusammengeschlossen. 
Wir beschäftigen aktuell ca. 3.300 Mitarbeitende. 
 
Zu unserem Gesamteinrichtungsverbund Saarbrücken ge-
hören 46 Kindertageseinrichtungen im Regionalverband 
Saarbrücken. Zu unserem Team gehören fünf Gesamtlei-
terinnen, eine Assistenz und drei Verwaltungsangestellte. 
Wir freuen uns auf Verstärkung! 
 

  

  

  

 
 
 
Aufgaben: 

 Unterstützung der Gesamtleitungen bei operativen 
und organisatorischen Aufgaben (insbesondere im  
Bereich Gebäudeunterhaltung) 

 Unterstützung bei der Personalakquise sowie Perso-
nalentwicklung 

 Mitwirkung bei der Weiterentwicklung von internen 
Prozessen und Konzepten 

 Begleitung und Durchführung von Schulungen und  
Seminaren 

 Begleitung der Einrichtungen bei der Weiterentwick-
lung ihrer konzeptionellen Arbeit und des Qualitäts-       
managements 

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams 
 

eine Assistenz der Gesamtleitung (m/w/d) 
für den Gesamteinrichtungsverbund Saarbrücken 

mit Sitz in Völklingen 
 
Wir erwarten: 

 ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Pä-
dagogik der Kindheit o. ä. Abschluss bzw. Bereitschaft  
zur berufsbegleitenden Qualifizierung 

 fachliche Kenntnisse sowie mehrjährige Berufs- 
erfahrung 

 professionelles Handeln orientiert am Rahmenleitbild 
für katholische Kitas im Bistum Trier, Leitbild Katholi-
sche KiTa gGmbH Saarland und Saarl. Bildungspro-
gramm sowie den gesetzlichen Grundlagen 

 Erfahrung im Bereich Personalentwicklung 

 Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit und 
Flexibilität 

 ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft sowie gute 
Kommunikationsfähigkeiten 

 Teamgeist 

 partizipative Haltung 

 konstruktive Mitarbeit und aktiver Einsatz bei der 
Umsetzung von Kinderrechten sowie dem Schutz von 
Kindern und Jugendlichen 

 Führerschein und eigener PKW 
 
Wir bieten: 

 eine bedeutsame, spannende und zukunftsorientierte 
Tätigkeit mit viel Eigenverantwortung und  
Gestaltungsmöglichkeiten 

 ein familienfreundliches Arbeitsumfeld 

 engagierte und teamorientierte Kolleg*innen 

 kontinuierliche Qualifizierungsmöglichkeiten 

 persönliche und verlässliche Ansprechpartner*innen 
innerhalb des Unternehmens 

 ein Rahmenschutzkonzept zur Prävention gegen Ge-
walt, insbesondere sexualisierte Gewalt 

 ein Betriebliches Gesundheitsmanagement 

 tarifgebundene Bezahlung (KAVO f. das Bistum Trier) 

 eine interessante und garantierte Zusatzversorgung 

 verschiedene attraktive Benefits 
 

Rückfragen zur ausgeschriebenen Stelle beantwortet Ihnen sehr gerne: 
Frau Dorothea Späth, Gesamtleitung, Telefon 06898/280050 
Ihre aussagekräftige Bewerbung schicken Sie bitte z. Hd. Frau Dorothea Späth, Kirchbergstraße 15, 66333 Völklingen 
oder online im PDF-Format an : d.spaeth@kita-saar.de  

Postalisch eingereichte Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesendet. 
www.kita-saar.de 
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