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Die Katholische KiTa gGmbH Saarland ist eine gemeinnüt-
zige Trägergesellschaft Katholische Kindertageseinrich-
tungen im Saarland mbH. Zurzeit sind 154 Kindertagesein-
richtungen unter dem Dach der Katholischen KiTa gGmbH 
Saarland zusammengeschlossen.  
Wir beschäftigen aktuell ca. 3.300 Mitarbeitende. 
 
 
Auf regionaler Ebene sind unsere Kindertageseinrichtun-
gen zu sogenannten Gesamteinrichtungen (GE) zusam-
mengefasst. Die jeweilige Gesamtleitung ist die Dienst- 
und Fachvorgesetzte der zugeordneten Kindertagesein-
richtungen. 
Drei bis fünf Gesamteinrichtungen bilden einen Gesamt-
einrichtungsverbund (GEV). 
 
 
 

 

 

 

   

   

 

Wir suchen für das GEV-Büro in Völklingen eine  

Gesamtleitung (m/w/d), GE Völklingen 
 
Wir erwarten: 

 Erfolgreich abgeschlossenes Studium (Diplom/MA) 
z.B. im Bereich (Sozial) Pädagogik, Elementarpäda-
gogik o.ä. sowie idealerweise mehrjährige Berufs-
erfahrung im Bereich Kindertageseinrichtungen  

 Personelle, finanzielle und pädagogische Verant-
wortung für derzeit 8 Kindertageseinrichtungen in 
der Gesamteinrichtung Völklingen mit ca. 150 Mit-
arbeitenden 

 Personalmanagement (Personalgewinnung, Perso-
nalführung und -entwicklung) 

 Planung und Steuerung der bedarfsorientierten 
und inhaltlichen Weiterentwicklung der Kinderta-
geseinrichtungen der Gesamteinrichtung mit dem 
Ziel der Qualitätssicherung 

 Umsetzung und Weiterentwicklung des Rahmen-
leitbildes des Bistums Trier und des Leitbildes der 
Katholischen KiTa gGmbH Saarland 

 Außenvertretung des Unternehmens, Wahrneh-
mung von Repräsentationsaufgaben wie Netzwerk-
arbeit auf pastoraler und kommunaler Ebene 

 Identifikation mit den Zielen und Werten einer ka-
tholischen Einrichtung 

 selbständige Arbeitsweise, hohes Maß an Einsatz-
bereitschaft und überdurchschnittliche Kommuni-
kationsfähigkeiten 

 betriebswirtschaftliches Verständnis und sicherer 
Umgang mit MS-Office Anwendungen 

 

Wir bieten: 

 strukturierte Einarbeitung 

 ein familienfreundliches Arbeitsumfeld 

 Möglichkeit zum Mobilen Arbeiten 

 kontinuierliche Qualifizierungsmöglichkeiten 

 persönliche und verlässliche Ansprechpartner*innen 
innerhalb des Unternehmens 

 ein Betriebliches Gesundheitsmanagement 

 tarifgebundene Bezahlung (KAVO f. das Bistum Trier) 

 eine interessante und garantierte Zusatzversorgung 

 verschiedene attraktive Benefits 

Ihre aussagekräftige Bewerbung schicken Sie bitte an: Katholische KiTa gGmbH Saarland, z. Hd. Geschäftsführung,  
Dieselstraße 3, 66763 Dillingen 
oder per Email an: bewerbung@kita-saar.de  
Postalisch eingereichte Bewerbungsunterlagen werden nicht zurückgesendet. 

www.kita-saar.de
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