# Katholische
KiTa gGmbH
Saarland

Umfang: Vollzeit, 39 Stunden/Woche Wir suchen fiir die Geschéftsstelle
Befristung: unbefristet in Di"ingen/Saar einen
Vergltung KAVO Bistum Trier

Beginn: ab sofort Leiter der Personalabteilung (m/w/d)

Wir erwarten:

o erfolgreich abgeschlossenes Studium der Wirt-
schaftswissenschaften (Diplom/MA/BA), idealer-
weise mit Schwerpunkt Personal oder vergleichbar

e mehrjahrige, einschlagige Berufserfahrung

e Fihrung und Weiterentwicklung der Abteilung mit
12 Mitarbeiter/innen

e fundierte Kenntnisse im Arbeits-, Sozial- und Tarif-
recht (TV6D,TzBfG, SGB)

e Affinitat zu personalrelevanten Fragestellungen

e (berdurchschnittliche = Kommunikations-  und
Flhrungsfahigkeiten

e |Gsungsorientierte und selbststdandige Arbeitsweise

e sehr gute MS-Office Kenntnisse

e Kenntnisse in SAP (HCM) wiinschenswert

j’gr‘"‘g‘admh - e konstruktive Mitarbeit und aktiver Einsatz bei der
: Umsetzung von Kinderrechten sowie dem Schutz
von Kindern und Jugendlichen
e christliche Grundhaltung

Die Katholische KiTa gGmbH Saarland ist eine gemeinnt-
zige Gesellschaft des Bistum Trier zum Zweck der Trager-
schaft der katholischen Kindertageseinrichtungen im Saar-
land.

Zurzeit sind 154 Kindertageseinrichtungen unter dem
Dach der Katholischen KiTa gGmbH Saarland zusammen-
geschlossen.

Wir beschaftigen aktuell ca. 3.300 Mitarbeitende.

Die Geschaftsstelle ist die Verwaltung der Katholischen
KiTa gGmbH Saarland mit Sitz in Dillingen/Saar. Hier arbei-
ten rund 50 Beschaftigte in unterschiedlichen Abteilungen
bzw. Stabsstellen.

Wir bieten:

e strukturierte Einarbeitung

e teamorientierte Fiihrungskrafte in der Geschéftsstelle
e engagierte Mitarbeiter/innen in der Abteilung

e ein familienfreundliches Arbeitsumfeld

Moglichkeit zum mobilen Arbeiten

kontinuierliche Qualifizierungsmoglichkeiten
personliche und verladssliche Ansprechpartner/innen
innerhalb des Unternehmens

ein Betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM)
tarifgebundene Bezahlung (KAVO f. das Bistum Trier)
e eine interessante und garantierte Zusatzversorgung
verschiedene attraktive Benefits

Rickfragen zur ausgeschriebenen Stelle beantwortet Ihnen sehr gerne:

Frau Julia Selzer, Telefon: 06831/96696-15.

Ihre aussagekraftige Bewerbung schicken Sie bitte bis zum 18.02.2024 an:

Katholische KiTa gGmbH Saarland, z. Hd. Geschaftsflihrung, DieselstraRe 3, 66763 Dillingen/Saar

oder per Email an: j.selzer@kita-saar.de %E

Postalisch eingereichte Bewerbungsunterlagen werden nicht zuriickgesendet. Eﬁ
www.kita-saar.de



mailto:j.selzer@kita-saar.de
http://www.kita-saar.de/

